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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ: 
Цель изучения дисциплины – изучение системы морально-правовых, нравственных 

и этических основ как инструмента профессиональной этики деловых отношений в 
таможенной деятельности. 

 
Задачи: 
- изучение теоретических основ этики деловых отношений, основных принципов и 

проблем в сфере профессиональных отношений; 
- рассмотрение общих этических принципов, подходов и норм в деятельности 

таможенных организаций; 
- ознакомление с современными техниками управления этическими нормами 

межличностных отношений в коллективе; 
- освоение студентами корректных способов решения спорных вопросов и 

конфликтных ситуаций в деятельности таможенных органов 
 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП: 
Дисциплина относится к дисциплинам вариативной части профессионального 

цикла специальности 38.05.02 «Таможенное дело» очной и заочной форм обучения. Для 
изучения курса необходимо обладать знаниями, полученными при изучении таких 
дисциплин, как: История, Философия, Правоведение, Основы таможенного дела, 
Управление таможенными органами. Учебная дисциплина «Профессиональная этика 
таможенного служащего» является предшествующей для преддипломной практики, 
выпускного квалификационного экзамена. 
 
3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, 

СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 
ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 
Код и наименование 

реализуемой компетенции 
Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине (модулю), соотнесенных с индикаторами 
достижения компетенций 

ОПК – 6- способностью на 
научной основе 

организовать свой труд, 
самостоятельно оценивать 

результаты своей 
деятельности (ОПК-6). 

Знать: знать природу и сущность этики, общие положения 
этики профессиональной деятельности; социально-
правовые основы и принципы гражданской позиции и 
ответственного отношения к исполнению обязанностей; 
Уметь: правильно оценивать проявления гражданской 
позиции и ответственного отношения к исполнению 
обязанностей; 
Владеть: 
навыками развития этики деловых и межличностных 
отношений в профессиональной деятельности таможенных 
органов; 
 

ОПК – 12- умением 
обеспечить защиту 
гражданских прав 

Знать: механизмы управления этическими нормами в 
деятельности таможенных органов и правила служебного 
этикета; морально–правовые основы служебного 
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участников ВЭД и лиц, 
осуществляющих 

деятельность в сфере 
таможенного дела (ПК-12); 

поведения государственных служащих Российской 
Федерации; 
уметь: определять специфику профессиональной этики в 
деятельности таможенных органов; 
владеть: навыками совершенствования гражданской 
позиции и ответственного отношения к исполнению 
обязанностей;  нормами и правилами профессиональной 
этикой и служебного этикета; 

ПК -22- способностью 
противодействовать 
злоупотреблениям в 
профессиональной 

деятельности (ПК-22); 

Знать: приемы эффективных коммуникаций в ходе 
таможенной деятельности, конструктивные способы 
решения спорных вопросов и конфликтных ситуаций.  
Уметь: обосновывать связь между этикой таможенных 
органов и развитием таможенной службы;  
Владеть: морально–правовыми основами служебного 
поведения государственных служащих Российской 
Федерации; 

 
4. ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 

4.1. Объем дисциплины в зачетных единицах (всего) 4 з. ед. 
4.2. Объем дисциплины по видам учебной работы 144 часа. 

 

форма обучения: очная 

Вид учебной работы 
Количество часов (форма обучения очная) 

Всего по 
плану 

В т.ч. по семестрам 
9   

1 2 3 4 5 
Контактная работа 
обучающихся с 
преподавателем в 
соответствии с УП 

54 54   

Аудиторные занятия: 54 54   
Лекции 18 18   
Семинары и 
практические занятия 

36 36   

Лабораторные 
работы, практикумы 

- -   

Самостоятельная 
работа 

54 54   

Форма текущего 
контроля знаний и 
контроля 
самостоятельной 
работы:  

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

  

Курсовая работа - -   
Виды 
промежуточной 
аттестации (экзамен, 

Экзамен  
36 

Экзамен 
36 
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зачет) 
Всего часов по 
дисциплине 

144 144   

 
форма обучения: заочная 

Вид учебной работы 
Количество часов (форма обучения очная) 

Всего по 
плану 

В т.ч. по семестрам 
6   

1 2 3 4 5 
Контактная работа 
обучающихся с 
преподавателем в 
соответствии с УП 

16 16   

Аудиторные занятия: 16 16   
Лекции 4 4   
Семинары и 
практические занятия 

12 12   

Лабораторные 
работы, практикумы 

- -   

Самостоятельная 
работа 

119 119   

Форма текущего 
контроля знаний и 
контроля 
самостоятельной 
работы:  

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

Реферат 
Контрольные 
вопросы  

  

Курсовая работа - -   
Виды 
промежуточной 
аттестации (экзамен, 
зачет) 

Экзамен  
9 

Экзамен 
9 

  

Всего часов по 
дисциплине 

144 144   

 
 

4.3. Содержание дисциплины. 
Распределение часов по темам и видам учебной работы. 

 

Форма обучения: очная 

Название 
разделов и тем Всего 

Виды учебных занятий Форма 
текущего 
контроля 

знаний  

Аудиторные занятия 

Заняти
я в  

интер. 
форме  

 
Самост
оятельн

ая 
работа Лекции 

Практи
ческие 

занятия
, 

семинар
ы 

Лаборат
орные 

работы, 
практи
кумы 

1 2 3 4 5 6 7  
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1. Природа и 
сущность этики 
как науки 

18 2 4 - 1 6  

2. Нравственные 
и этические 
проблемы в 
отношениях 
между людьми 

18 2 4 - 1 6 

Реферат 
Контроль

ные 
вопросы 

3. 
Профессиональн
ая этика, 
профессиональн
ые моральные 
нормы 

18 2 4 - 1 6 

Реферат 
Контроль

ные 
вопросы 

4. 
Коммуникативн
ая культура в 
профессиональн
ом общении 

18 2 4 - 1 8 

Реферат 
Контроль

ные 
вопросы 

5. Этические 
проблемы 
таможенной 
службы в 
системе 
государственной 
службы 

18 4 6 - 1 8 

Реферат 
Контроль

ные 
вопросы 

6. Моральный 
конфликт в 
таможенной 
службе 

18 2 4 - 1 6 

Реферат 
Контроль

ные 
вопросы 

7. Этика 
таможенных 
служб 
зарубежных 
стран 

18 2 4 - 1 6 

Реферат 
Контроль

ные 
вопросы 

8. Нравственно-
этические 
проблемы в 
таможенной 
службе России и 
альтернативы их 
разрешения 

18 2 6 - 3 8 

Реферат 
Контроль

ные 
вопросы 

Итого: 144 18 36 - 10 54  

 
 
форма обучения: заочная 

Название Всего Виды учебных занятий Форма 
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разделов и тем Аудиторные занятия 

Заняти
я в  

интер. 
форме  

 
Самост
оятельн

ая 
работа 

текущего 
контроля 

знаний  

Лекции 

Практи
ческие 

занятия
, 

семинар
ы 

Лаборат
орные 

работы, 
практи
кумы 

1 2 3 4 5 6 7  
1. Природа и 
сущность этики 
как науки 

18 1 1 - - 14  

2. Нравственные 
и этические 
проблемы в 
отношениях 
между людьми 

18 - 1 - - 14 

Реферат 
Контроль

ные 
вопросы 

3. 
Профессиональн
ая этика, 
профессиональн
ые моральные 
нормы 

18 - 1 - - 14 

Реферат 
Контроль

ные 
вопросы 

4. 
Коммуникативн
ая культура в 
профессиональн
ом общении 

18 - 1 - - 14 

Реферат 
Контроль

ные 
вопросы 

5. Этические 
проблемы 
таможенной 
службы в 
системе 
государственной 
службы 

18 - 2 - - 14 

Реферат 
Контроль

ные 
вопросы 

6. Моральный 
конфликт в 
таможенной 
службе 

18 1 1 - - 14 

Реферат 
Контроль

ные 
вопросы 

7. Этика 
таможенных 
служб 
зарубежных 
стран 

18 1 1 - - 14 

Реферат 
Контроль

ные 
вопросы 

8. Нравственно-
этические 
проблемы в 
таможенной 
службе России и 
альтернативы их 

18 1 4 - - 16 

Реферат 
Контроль

ные 
вопросы 
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разрешения 
Итого: 144 4 12 - - 119  

 
5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИЛИНЫ 

1. Природа и сущность этики как науки 
Объект и предмет этики. Общие понятия морали. Общая структура морали и её 

основные элементы. Мораль как форма общественного сознания. Сущность, назначение 
морали. Основные функции морали в жизни общества. 

Проблема соотношения морали и права. Категории этики. Функции этических 
категорий. Основные этические категории: добро и зло, справедливость и долг, совесть, 
ответственность, достоинство Общие понятия морали. 

 
2. Нравственные и этические проблемы в отношениях между людьми 
Основные этапы исторического развития нравственности. Нравственный опыт: 

понятие справедливости. Справедливость во взаимоотношениях между людьми. 
Честность и порядочность в деловых отношениях. Нравственное совершенство. 
Утилитарный подход к этике. Принципы установления нравственности действия 
(утилитаризм действия и утилитаризм правила). 

 
3. Профессиональная этика, профессиональные моральные нормы 
Сущность этики деловых отношений. Основные принципы этики деловых 

отношений. Закономерности межличностных отношений. Этические проблемы деловых 
отношений. 

Профессиональная этика. Миссия профессиональной этики. Виды 
профессиональной этики. Профессионально-этические кодексы. Саморегулирование 
профессии: профессиональные сообщества, этические комиссии, комитеты. 

 
4. Коммуникативная культура в профессиональном общении 
Общение как социально-психологическая категория Виды делового общения, 

управление деловым общением. Вербальные и невербальные средства делового общения. 
Основы деловой риторики, культура речи в деловом общении. Этика использования 
средств выразительности деловой речи, культура дискуссии. Особенности речевого 
поведения. Основы невербального общения. 

 
5. Этические проблемы таможенной службы в системе государственной службы 
Нравственные основы государственного управления. Этические принципы и 

нормы поведения таможенных служащих. Преодоление бюрократизма в системе 
таможенной службы. Моральный аспект проблемы коррупции. Карьера и служебный 
карьеризм. 

 
6. Моральный конфликт в таможенной службе 
Социальная ответственность таможенной службы. Состояние и процесс 

ответственности. Ответственность таможенных органов. Понятие и феномен морального 
конфликта. Специфика и содержание моральных конфликтов в таможенной службе. 

 
7. Этика таможенных служб зарубежных стран 
Совершенствование профессиональной этики таможенных служб как мировая 

тенденция. Опыт этики таможенных служб зарубежных стран. Проблема этического 
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регулирования таможенных служащих. 
 
8. Нравственно-этические проблемы в таможенной службе России и 

альтернативы их разрешения 
Инновации в таможенной службе России. Моральные ценности в таможенной 

службе. Стандарты поведения в таможенной сфере. Этическая инфраструктура. Кодексы 
поведения таможенных органов. Органы контроля за соблюдением моральных норм. 
Этические комитеты, комиссии. 

 

6. ТЕМЫ ПРАКТИЧЕСКИХ И СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ 
Тема 1. Природа и сущность этики как науки 
Вопросы для обсуждения: 
1. Объект и предмет этики. Общие понятия морали. 
2. Общая структура морали и её основные элементы. 
3. Мораль как форма общественного сознания. 
4. Сущность, назначение морали. Основные функции морали в жизни общества. 
5. Проблема соотношения морали и права. 
6. Свобода выбора и ответственность. Моральная ответственность. 
7. Исполнительская и функциональная моральная ответственность. 
8. Моральное сознание. 
9. Категории этики, функции этических категорий. 

 

Тема 2. Нравственные и этические проблемы в отношениях между людьми 
Вопросы для обсуждения: 
1. Основные этапы исторического развития нравственности. 
2. Нравственный опыт: понятие справедливости. 
3. Справедливость во взаимоотношениях между людьми. 
4. Честность и порядочность в деловых отношениях. 
5. Нравственное совершенство. 
6. Утилитарный подход к этике. 
 

Тема 3. Профессиональная этика, профессиональные моральные нормы 
Вопросы для обсуждения: 
1. Профессиональная этика. 
2. Виды профессиональной этики. 
3. Профессионально-этические кодексы. 
4. Саморегулирование профессии: профессиональные сообщества, этические 
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комиссии, комитеты. 
 

Тема 4. Коммуникативная культура в профессиональном общении 
Вопросы для обсуждения: 
1. Общение как социально-психологическая категория. 
2. Виды делового общения, управление деловым общением. 
3. Вербальные и невербальные средства делового общения. 
4. Основы деловой риторики, культура речи в деловом общении. 
5. Этика использования средств выразительности деловой речи, культура 

дискуссии. 
6. Особенности речевого поведения. 
7. Основы невербального общения. 
 

Тема 5. Этические проблемы таможенной службы в системе государственной 
службы 

Вопросы для обсуждения: 
1. Нравственные основы государственного управления. 
2. Этические принципы и нормы поведения таможенных служащих 

3. Преодоление бюрократизма в системе таможенной службы. 
4. Моральный аспект проблемы коррупции. 
5. Меры противокоррупционной защиты таможенной службы. 
6. Карьера и служебный карьеризм. 

 

Тема 6. Моральный конфликт в таможенной службе 
Вопросы для обсуждения: 
1. Социальная ответственность таможенной службы. 
2. Состояние и процесс ответственности. 
3. Ответственность таможенных органов. 
4. Понятие и феномен морального конфликта. 
5. Специфика и содержание моральных конфликтов в таможенной службе. 
6. Феномен морального конфликта. 
 

Тема 7. Этика таможенных служб зарубежных стран 
Вопросы для обсуждения: 
1. Совершенствование профессиональной этики таможенных служб как мировая 

тенденция. 
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2. Опыт этики таможенных служб зарубежных стран. 
3. Этика таможенных служб зарубежных стран. 
4. Проблема этического регулирования таможенных служащих. 
 

Тема 8. Нравственно-этические проблемы в таможенной службе России и 
альтернативы их разрешения 

Вопросы для обсуждения: 
1. Инновации в таможенной службе России. 
2. Моральные ценности в таможенной службе. 
3. Стандарты поведения в таможенной сфере. 
4. Этическая инфраструктура. 
5. Кодексы поведения таможенных органов. 
6. Органы контроля за соблюдением моральных норм. 
7. Этические комитеты, комиссии. 

 

7. ЛАБОРАТОРНЫЕ РАБОТЫ, ПРАКТИКУМЫ 
Выполнение лабораторных работ учебным планом не предусмотрено. 

 
8. ТЕМАТИКА РЕФЕРАТОВ 

1. Общая структура морали и её основные элементы. 
2. Сущность, назначение морали. 
3. Основные функции морали в жизни общества. 
4. Моральное сознание. 
5. Категории этики, функции этических категорий. 

6. Основные этапы исторического развития нравственности. 
7. Нравственный опыт: понятие справедливости. 
8. Справедливость во взаимоотношениях между людьми. 
9. Честность и порядочность в деловых отношениях. 
10. Нравственное совершенство. 
11. Утилитарный подход к этике. 
12. Профессиональная этика. Виды профессиональной этики. 
13. Саморегулирование профессии: профессиональные сообщества, этические 

комиссии, комитеты. 
14. Вербальные и невербальные средства делового общения. 
15. Основы деловой риторики, культура речи в деловом общении. 



Министерство науки и высшего образования РФ 
Ульяновский государственный университет Форма 

 Ф-Рабочая программа дисциплины  

 
 

Форма                                                                                                                                                          11 из 17 

16. Этика использования средств выразительности деловой речи, культура 
дискуссии.  

17. Основы невербального общения. 
18. Нравственные основы государственного управления. 
19. Этические принципы и нормы поведения таможенных служащих  
20. Преодоление бюрократизма в системе таможенной службы. 
21. Моральный аспект проблемы коррупции. 
22. Меры противокоррупционной защиты таможенной службы. 
23. Карьера и служебный карьеризм. 

24. Социальная ответственность таможенной службы. 
25. Понятие и феномен морального конфликта. 
26. Специфика и содержание моральных конфликтов в таможенной службе. 
27. Совершенствование профессиональной этики таможенных служб как мировая 

тенденция. 
28. Опыт этики таможенных служб зарубежных стран. 
29. Этика таможенных служб зарубежных стран. 
30. Инновации в таможенной службе России. 
31. Моральные ценности в таможенной службе. 

 
9. ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ К ЗАЧЕТУ  

1. Объект и предмет этики. Общие понятия морали 

2. Общая структура морали и её основные элементы. 
3. Мораль как форма общественного сознания. 
4. Сущность, назначение морали. Основные функции морали в жизни общества. 
5. Проблема соотношения морали и права. 
6. Свобода выбора и ответственность. Моральная ответственность. 
7. Исполнительская и функциональная моральная ответственность. 
8. Моральное сознание. 
9. Категории этики, функции этических категорий. 

10. Основные этапы исторического развития нравственности. 
11. Нравственный опыт: понятие справедливости. 
12. Справедливость во взаимоотношениях между людьми. 
13. Честность и порядочность в деловых отношениях. 
14. Нравственное совершенство. 
15. Утилитарный подход к этике. 
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16. Профессиональная этика. 
17. Виды профессиональной этики. 
18. Профессионально-этические кодексы. 
19. Саморегулирование профессии: профессиональные сообщества, этические комиссии, 
комитеты. 
20. Общение как социально-психологическая категория. 
21. Виды делового общения, управление деловым общением. 
22. Вербальные и невербальные средства делового общения. 
23. Основы деловой риторики, культура речи в деловом общении. 
24. Этика использования средств выразительности деловой речи, культура дискуссии.  
25. Особенности речевого поведения. 
26. Основы невербального общения. 
27. Нравственные основы государственного управления. 
28. Этические принципы и нормы поведения таможенных служащих 

29. Преодоление бюрократизма в системе таможенной службы. 
30. Моральный аспект проблемы коррупции. 
31. Меры противокоррупционной защиты таможенной службы. 
32. Карьера и служебный карьеризм. 
33. Социальная ответственность таможенной службы. 
34. Состояние и процесс ответственности. 
35. Ответственность таможенных органов. 
36. Понятие и феномен морального конфликта. 
37. Специфика и содержание моральных конфликтов в таможенной службе. 
38. Феномен морального конфликта. 
39. Совершенствование профессиональной этики таможенных служб как мировая 
тенденция. 
40. Опыт этики таможенных служб зарубежных стран. 
41. Этика таможенных служб зарубежных стран. 
42. Проблема этического регулирования таможенных служащих.  
43. Инновации в таможенной службе России. 
44. Моральные ценности в таможенной службе. 
45. Стандарты поведения в таможенной сфере. 
46. Этическая инфраструктура. 
47. Кодексы поведения таможенных органов. 
48. Органы контроля за соблюдением моральных норм.  
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49. Этические комитеты, комиссии. 
 

10. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

При организации самостоятельной работы используются следующие 
образовательные технологии: самостоятельная работа, сопряженная с основными 
аудиторными занятиями (проработка учебного материала с использованием ресурсов 
учебно-методического и информационного обеспечения дисциплины); подготовка к 
тестированию; внеаудиторная самостоятельная работа при выполнении студентом 
домашних заданий учебного характера. 

Форма обучения: очная 

Название разделов и тем Вид самостоятельной 
работы  

Объем 
в часах 

Форма 
контроля 
(проверка 
решения 

задач, 
реферата и 

др.) 
1. Природа и сущность этики 
как науки 

проработка учебного 
материала 6  

2. Нравственные и этические 
проблемы в отношениях 
между людьми 

проработка учебного 
материала 6 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

3. Профессиональная этика, 
профессиональные моральные 
нормы 

проработка учебного 
материала 6 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

4. Коммуникативная культура в 
профессиональном общении 

проработка учебного 
материала 8 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

5. Этические проблемы 
таможенной службы в системе 
государственной службы 

проработка учебного 
материала 8 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

6. Моральный конфликт в 
таможенной службе 

проработка учебного 
материала 6 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

7. Этика таможенных служб 
зарубежных стран 

проработка учебного 
материала 6 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

8. Нравственно-этические 
проблемы в таможенной 
службе России и альтернативы 
их разрешения 

проработка учебного 
материала 8 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

Итого  54  
 

Форма обучения: заочная 

Название разделов и тем Вид самостоятельной 
работы  

Объем 
в часах 

Форма 
контроля 
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(проверка 
решения 

задач, 
реферата и 

др.) 
1. Природа и сущность этики 
как науки 

проработка учебного 
материала 14  

2. Нравственные и этические 
проблемы в отношениях 
между людьми 

проработка учебного 
материала 14 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

3. Профессиональная этика, 
профессиональные моральные 
нормы 

проработка учебного 
материала 14 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

4. Коммуникативная культура в 
профессиональном общении 

проработка учебного 
материала 14 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

5. Этические проблемы 
таможенной службы в системе 
государственной службы 

проработка учебного 
материала 14 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

6. Моральный конфликт в 
таможенной службе 

проработка учебного 
материала 14 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

7. Этика таможенных служб 
зарубежных стран 

проработка учебного 
материала 14 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

8. Нравственно-этические 
проблемы в таможенной 
службе России и альтернативы 
их разрешения 

проработка учебного 
материала 16 

Реферат 
Контрольные 
вопросы 

Итого  119  
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12. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ: 
Аудитории для проведения лекций, семинарских занятий, для выполнения 

лабораторных работ и практикумов, для проведения текущего контроля и промежуточной 
аттестации, курсового проектирования, групповых и индивидуальных консультаций. 
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Аудитории укомплектованы специализированной мебелью, учебной доской. 
Аудитории для проведения лекций оборудованы мультимедийным оборудованием для 
предоставления информации большой аудитории.  Помещения для самостоятельной 
работы оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 
«Интернет» и обеспечением доступа к электронной информационно-образовательной 
среде, электронно-библиотечной системе. Перечень оборудования, используемого в 
учебном процессе, указывается в соответствии со сведениями о материально-техническом 
обеспечении и оснащенности образовательного процесса, размещенными на официальном 
сайте УлГУ в разделе «Сведения об образовательной организации». 
 
 

13. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ  
С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными 
возможностями здоровья (по заявлению обучающегося) могут предлагаться одни из 
следующих вариантов восприятия информации с учетом их индивидуальных 
психофизических особенностей: 

− для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 
электронного документа; в форме аудиофайла (перевод учебных материалов в 
аудиоформат); в печатной форме на языке Брайля; индивидуальные консультации с 
привлечением тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации; 

− для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного 
документа; видеоматериалы с субтитрами; индивидуальные консультации с привлечением 
сурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации; 

− для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в 
форме электронного документа; в форме аудиофайла; индивидуальные задания и 
консультации. 
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